Nivelul remuneratiilor membrilor consiliului de administratie si ale directorilor

In temeiul art. 37 din OUG nr. 109/2011, prin Hotararile AGOA nr. 172 din 17.08.2020,
respectiv nr. 170 din 15.07.2020, a fost aprobata remuneratia membrilor Consiliului de
Administratie, formata dintr-o indemnizatie fixa in cuantum de 7089 lei brut/luna si o
componenta variabila anuala n limita maxima de 12 indemnizatii fixe lunare brute, acordata
n conditiile legii, respectiv cu incadrare in prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli.
Acordarea este conditionata de indeplinirea in proportie de 100% a gradului global de
realizare a indicatorilor de performanta si a obiectivelor asumate prin Planul de administrare

aprobat.

Potrivit art.38 din OUG nr.109/2011, prin Decizia CA nr. 204 din 11.08.2021 si respectiv
Decizia C.A. nr. 206/27.09.2021 a fost aprobata remuneratia Directorului General compusa
dintr-o indemnizatie fixa brutd lunara in cuantum de 19.250 lei si o componenta variabila
anuala, n limita maxima de 5,19 indemnizatii fixe lunare brute, acordata in conditiile legii,
respectiv cu incadrare in prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli. Acordarea este
conditionata de indeplinirea in proportie de 100% a gradului global de realizare a indicatorilor
de performanta si a obiectivelor asumate prin Planul de management al Directorului General

aprobat.

Prin Decizia nr. 211 din 31.01.2022 si Decizia nr. 214 din 29.03.2022 a fost aprobata
remuneratia Directorului Tehnic compusa dintr-o indemnizatie fixa brutd lunara in cuantum
de 18.000 lei si componenta variabila anuala, in limita maxima de 4,44 indemnizatii fixe
lunare brute, acordata in conditiile legii, respectiv cu incadrare in prevederile Bugetului de
Venituri si Cheltuieli. Acordarea este conditionata de indeplinirea in proportie de 100% a
gradului global de realizare a indicatorilor de performanta si a obiectivelor asumate prin
Planul de management al Directorului Tehnic aprobat.

Prin Decizia C.A. nr. 198 din 13.04.2021 si Decizia C.A. nr. 200/07.06.2021 a fost aprobata
indemnizatia fixa bruta lunara a Directorului Economic este in cuantum de 16.400 lei si
componenta variabila anuala, in limita maxima de 5,18 indemnizatii fixe lunare brute,
acordatd in conditiile legii, respectiv cu incadrare in prevederile Bugetului de Venituri si
Cheltuieli. Acordarea este conditionata de indeplinirea in proportie de 100% a gradului global
de realizare a indicatorilor de performanta si a obiectivelor asumate prin Planul de
management al Directorului Economic aprobat.

Prin Hotararea C.A. nr. 17 din 02.07.2020 si Decizia C.A. nr. 187 din 04.09.2020 a fost
aprobata remuneratia Directorului Comercial compusa dintr-o indemnizatie fixa bruta
lunara in cuantum de 17.500 lei si componenta variabila anuala, in limita maxima de 4,86
indemnizatii fixe lunare brute, acordatd in conditiile legii, respectiv cu incadrare fin
prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli. Acordarea este conditionata de indeplinirea
in proportie de 100% a gradului global de realizare a indicatorilor de performanta si a
obiectivelor asumate prin Planul de management al Directorului Comercial aprobat.



