Exploatare Sistem Zonal
Prahova S.A.

Str. Gh. Gr. Cantacuzino nr. 304, Ploiesti - Prahova
Web: www.eszph.ro _
Tel.: 0244-512.600 / 513.157 / 517.837; Fax: 0244-595.016 / 515.035 et P
C.I.F. RO 18856244 / Nr. Inreg. R.C.: J29/1547/2006 / Cod postal: 100466

HOTARIREA
Nr.124 din 13.06.2016

Adunarea Generala a Actionarilor societatii comerciale “Exploatare Sistem
Zonal Prahova” S.A., intrunita in sedinta ordinara, prin reprezentantii sai, numiti prin
Decizia Directorului General al Administratiei Nationale “Apele Romaéne* cu nr.

262/16.05.2006;
Avind in vedere :

- prevederile actului constitutiv al S.C. Exploatare Sistem Zonal Prahova S.A.
- Legea nr.31/1990 a societatilor comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare, art.1371;

- Hotararile nr.1/2016 si nr.5/2016 ale Consiliului de Conducere al ANAR, precum si Hotararea
nr.116/2015 a AGA;

- Adresa ANAR nr11794/RA/2016 si Memoriul Comitetului de Nominalizare, inregistrat la
societate cu nr.4509/2016,

- Prevederile OUG nr.109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- procesul-verbal al sedintei AGA din 13.06.2016;
HOTARASTE

Art.1 Incepind cu data prezentei, se revoca dl. Sorin Niculae din calitatea de administrator
executiv, respectiv dl. Barbieru Nicolae, dl.Cristian Ban, dna. Potarniche Paraschiva si dna.
Marilena Stoian din calitatea de administrator neexecutivi provizorii ai societatii.

Art.2 Incepand cu data prezentei, se numesc administratori neexecutivi ai societatii dl. Sorin
Niculae, dl. Ovidiu Gabor, dl.Nicolae Barbieru, dl. Cristian Ban si dna. Irina Nica Babalic, care
vor pune in aplicare toate sarcinile ce le revin in conformitate cu prevederile legale.

Art.3 Se aproba forma contractului de mandat, urmand sa fie incheiate contracte cu
administratorii numiti conform art.2 ,in conditiile legii, care va fi semnat din partea AGA de
toti membrii .

Art.4 Avand in vedere art.37 din OUG nr.109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si
BVC aprobat pe anul 2016, se stabileste indemnizatia fixa a administratorilor neexecutivi Ia
nivelul mediei pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de socictate, la nivel de
clasa conform clasificatici activititilor din economia nationali, comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii, respectiv 2649 lei.




Art.5 Consiliul de administratie va dispune masurile legale necesare descarcarii de gestiune
a fostilor administratori, pe baza raportului cenzorilor, in termenul legal.

Art.6 Consiliul de administratie va elabora si aproba planul de administrare, in conditiile si
termenele legale, in vederea supunerii aprobarii AGA a indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari.

Art.7 Se imputerniceste Directorul General al SC EXPLOATARE SISTEM ZONAL
PRAHOVA SA, dl Sorin Niculae, sa efectueze formalitatile necesare si sa depuna toate

diligentele pentru realizarea procedurilor privind publicitatea si opozabilitatea acestei
hotariri, conform legislatiei incidente.

PRESEDINTE A.G.A.
S.C. EXPLOATARE SISTEM ZONAL PRAHOVA S.A.
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FOM107D - Castigul salarial mediu brut lunar pe activitati (sectiuni si diviziuni) ale economiei nationale CAEN Rev.2

Castigul salarial nominal brut cuprinde salariile, respectiv drepturile in bani si in natura
cuvenite salariatilor pentru munca efectiv prestata (inclusiv pentru timpul lucrat
suplimentar) patrivit formei de salarizare aplicata, sporurile si Indemnizatiile acordate ca
procent din salariu sau in sume fixe, alte adaosuri la salarij potrivit legii, sumele platite
pentru timpul nelucrat (indemnizatiile pentru concediile de odihna si studii, zile de
sarbatoare si alte zile libere, sumele platite din fondul de salarii pentru concediile
medicale), premiile, primele de vacanta si alte sume platite din fondul de salarii conform
actelor normative sau contractelor colective de munca, sumele platite din profitul net si aite
fonduri (inclusiv contravaloarea tichetelor de masa).

Definitie Castiqul salarial mediu lunar brut reprezinta raportul dintre sumele brute platite salariatilor
de catre agentii economici in pericada de referinta, indiferent pentru ce pericada se cuvin,
st numarul mediu de salariati, Numarul mediu al salariatilor reprezinta o medie aritmetica
simpla calculata pe baza efectivelor zilnice ale salariatilor din perioada de referinta
respectiva. Salariatii care nu sunt angajati cu norma intreaga se includ in numarul mediu
proportional cu timpul de lucry prevazut in contractul de munca.In efectivul de salariati luat
in caleul se includ numai persoancle care au fost platite pentry perioada de referinta
respectiva. Nu se iau in considerare: salariatii aflati in concediu fara plata, in greva,
detasati la lucru in strainatate Si cei al caror contract de munca/raport de serviciu a fost

suspendat,
Periodicitate Lunara
Surse de date Cercetarea statistica lunara asupra castigurilor salariale detaii
Metodologie Obiectivul cercetarii statistice lunare asupra castigurilor salariaie il constituie evaluarea

tendintelor pe termen scurt ale castigurilor salariale medii lunare si orare pe total economie
si sectoare de activitate,
Datele lunare privind castigul salarial si efectivul de salariati aferente anilor 2000 - 2008 au
fost estimate conform noii Clasificari a Activitatilor din Economia Nationala (CAEN Rev.2),
armonizata cu clasificarca curopeana in domeniu (NACE Rev.2). Metoda de estimare
aplicata se bazeaza pe matricea de conversie a activitatilor economice definite conform
CAEN Rev.1, in activitatile economice definite conform CAEN Rev.2. La baza construirii
matricei de conversie au stat datele colectate conform ambelor versiuni de CAEN, prin
cercetarea statistica lunara asupra castigurilor salariale, in cursul anylui 2008,
Pentru dimensionarea esantionului s-a luat in considerare obtinerea unor estimatii ale
principalelor caracteristici cercetate, care sa fie afectate de erori in limita a +/-3% si
garantate cu o probabilitate de 95%. Incepand cu luna ianuarie 2016 esantionul cuprinde
aproximativ 23700 unitati cconomico-sociale. Unitatile din sectorul bugetar sunt cuprinse
exhaustiv in cercetare, exceptie facand unitatile administratie| publice locale pentru care
datele la nivelul consiliilor locale comunale se culeg pe baza de esantion reprezentativ la
nivel de judet (cca. 820 de unitati). Pentru sectorul ¢conomic, au fost incluse in cercetare
unitatile cu 4 salariati si peste, care reprezinta 93,28% din numarul total al salariatilor din
acest sector.
Datele sunt agregate dupa activitatea omogena a unitatilor; aceasta inseamna ca in
activitatea de administratie publica (conform CAEN Rev.2) nu sunt cuprinse toate
activitatile secundare desfasurate in administratia publica centrala si locala, de tipul:
- asistenta sociala,
- activitati culturale, sportive si recreative,
- Peisagistica si servicii pentru cladiri,
- agricultura,

distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontanminare,
- constructii,
- transport si depozitare,
- producere si furnizare de encrgie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat,
- inchiriere si sub-inchiriere a bunurilor imobiliare etc.
Informatiile aferente activitatilor secundare sunt cuprinse, fiecare, la activitatile economice
conform CAEN Rev.2 corespunzatoare.
Informatiile referitoare |a sectorul bugetar trebuie utilizate cu atentie, decarece datele se
refera la statisticile din activitatile economice (agregate dupa activitatea omogena) conform
CAEN Rev.2 de administratie publica, invatamant si sanatate si asistenta sociala (inclusiv
sector privat pentru nvatamant - cca.3%, respectiv sanatate si asistenta sociala - cca
9%), exclusiv fortele armate si personalul asimilat (MApN, SRI, MAT etc.).
Aceste statistici nu tin cont de forma de finantare, scopul lor fiind cel de furnizare de
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Informatii pe activitati economice conform CAEN Rev.2.

Informatiile corespunzatoare formei de finantare sunt gestionate de Ministerul Finantelor
Publice, in conformitate cu prevederile QUG nr, 48/2005, cu completarile si modificarile
ulterigare,

07-06-2016
Batele sunt disponibile Incepand cu anul 2000

Cotirta Alin; ¢ mail:alin.cotitg@insse.ro; int, 2281
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Lastigul saiarial nomina! brut fuprinde salarile, respectiv drepturile in bani s in natura
Cuvenite salariatilor pPentry munca efectiv prestata (inclusiy pentry Limpul lucrat
Suphmentar) potrivit formei de salarizare Aplicata, sporurita si indemnizatile acordate ca
Procent din safariu sau in sume fixe, alte adaosur| la salarii patrivit legit, sumele platite

tru timpul nelucrat {ind nizatile pentru concediile de odihng si studin, zile de
sarbatoare si aite zile libere, sumele piatite din fondul de salarii pentry concadiile meaticale),
aremiile, primale da vacanta si alte sume platite din fongul de salari conform actelor
narmative sau contractelor colactive da m unea, sumele platite din profitul net si aite fondur
(Inclusiv contravaloarea ticheteior de masa)
Castigul saiaral mediu lunar brut reprezinta rapertul dintre sumele brute platite Salariatilor
de catre agentii econamic in perioada de referinta, indiferent pentru ce perioada se cuvin, s
numarul mediu de salariati, Numarul mediu al salariatilor raprezinta o medie aritmetica
Simpla calculata pe baza efectivelor 2ilnice ale salariatilor din Periocadga de reterinta
respective, Salariati care nu sunt angajali cu norma intreaga se includ in numarul mediu
Praportignal cu timpul de lucru prevazul in contractul de munca.ln efectivul de salariat; luat
in calcul se inciud numai persoanele care au fost platite pentru pericada de referinta
respectiva. Nu se 1au in considerare: salariatii aftati in concediu fara plata, in greva, detasati
la lucrui in stranatate si cei al caror contract de Muncalfrapor] de serviciy < TOst suspendat

Lundara

Cercetarea statistica unara asupra castigurilor salariale o tali

Obiectivul cercetars statistice lunare asupra casligurilor salariale i constituie evaluarea
lendmtelgr pe termen scun aie castigurilor salariale medi| lunare si orare po tola economie
51 sactoare ge activitate
Lratele iunare priving Castigul satarial si efectivul de salarial: aferente aniior 10 - 2008 ay
fost estimate conform noii Cie 'cari & Activitatilor din Economia Nationata {CAEN Rev.2),
armonizatla cu Clasificarea europeana in acmeniu (NACE Rev.2). Metada de estimare aplicala
s¢ bazeazs pe matricea de LONversieé a acbivitatilor economice definite conform CAEN Rewv. 1,
' activitalile econurmice definite conform CAEN Rev.2. Labaza construirii matricei de
conversie au stat datele colectate conform ambelor varsivni de CAEN, prin cercetarea
Statistica lunara asupra castigurilor salariale, in cursul anulur 2008,
Pentru dimensionarea esantionului s-a luat in considerare ontingrea unar estimatii ale
principalelor caracteristici car cetate, care sa fie afectate de erorl in Himita @ +/-3% si
Gdrantate cu ¢ probabiiitate de 95% Incepand cu luna anuar e 2016 esantionul cuprinde
aproximativ 23700 unital economico-sociale. Unitatile din sactorul bugetar sunt cuprinsa
exhausliv in cercetare, exceptie facand unitatile administratiel publice locale pentry care
Galele la nivelul consililor locale comunale se culeg pe baza de esantion reprezenialiv ia
Aival de judet (cce. 820 de unitat). Pentru sectorul economic, au fost incluse in cercetare
unitatile cu 4 salariat si pes| care reprezinta 93,28% din numaruyl total al salariatiiar din
acesl sector
Datele sunt agregate dupa act tea omogena a unitatilor; aceasta inseamna ca in
dactivitatea de administratie publ (conforen CAEN Rey 2) nu sunt cuprinse Loale aclivitalile
secuncare desfasurale in agministratia publica centrala si locala, de tipul
- asisteénta sociala,
= activitat culty dlé, sportive si recreative,
peisagistica si servicii pentru cladirt,
- agricultura,
= distributia ape; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontarminare,
- consti ;
- transport si depozitare,
- producere < furnizare de enerqie electrica si termica, garze, apa calca §i agr conditionat,
inchiriere si sub-inchiriere a bunurilor imemliare atc
Infermatiile afere; activitatdor secundare synt cuprinse, fiecare, la activitatite economice
confoum CAEN Rey.; corespunzatoare
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Informatule referitoare 1a sectorul bugetar trebule utilizate cu atentis, decarece datele so
refers la statisticile din activitatite economice (agregate dupa activitatea omagena) conform
CAEN Raev.2 de administratie publica, invatamant s1 sanatate si asistenta sociala (InClusiv
sector privat pentry invatamant - cca. 3%, respecliv sanatate si asistenta sociala - cca. 6%)
exclusiv fartele armate si personalul asimilat (MApN, SRI, MAL atc. )

Aceste statistict nu tin cont ge forma de finantare, scopul lor flind cel de furmizare de
informatil pe activitati economice conform CAEN Rev.?

Informatiie corespunzatoare rermei de finantare sunt gestionate de Ministerul Finantelor

Fubtice, anrormilate cu prevegeriie QUG nr. 4872005, cu completanle i moaficarle
ultaricare

ultima actualizare 07-06-2016

Observatii Crateie sunt gispomibie incepand Cu anu! 2000,

Persgana respunsabila COLMa Alin, a-mail:ahn.cotirtai@insse ro; int. 2281

© 1998-2016 Institutul National de Statistica

Reproducerea continutului acestui websita, integral sau partial, in forma origineld sau mod
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